
GTT 3 - Diversidade, Equidade e Inclusão na Gestão do Esporte 

Proposta de trabalho (2025 – 2026) 

 

Agenda de encontros no 1º semestre de 2025 

 

1) Agenda de Encontros 2025 

07/04/2025 das 19h30 às 21h - Leitura e discussão  

- Chapter 1 - Transversal Analysis of Inequalities and Social Relationships 

Keyser-Verreault, A., Brière, S., St-Pierre, M., Demers, G., & Culver, D. (2024). Equity, 

Diversity and Inclusion in Sport Organizations. Presses de l'Université Laval. 

- Maio (data a confirmar) – Reunião com entidades, para formação dos integrantes do 

GTT 3 e demais interessados.  

- 07/07/2025 das 19h30 às 21h – Apresentação do estudo “Políticas de Diversidade, 

Equidade e Inclusão no Esporte: Uma revisão Integrativa da Literatura" com a profa. Dra. 

Cacilda Amaral (FCA/UNICAMP) 

- Encontro no 16º Congresso Brasileiro de Gestão do Esporte – discutir agenda de 2026; 

trabalhos apresentados no Congresso; Colaboração em pesquisa. 

 

Os encontros são abertos ao público. Para participar é necessário demonstrar seu interesse 

para o e-mail: gestão@abragesp.org.br 

A agenda de encontros de 2026 será definida no 16º Congresso Brasileiro de Gestão do 

Esporte. 

 

2) Pesquisa 

Fomento de colaboração em pesquisas entre os membros do GTT 3.  

 

3) Publicações 

- RGNE - Número especial no periódico sobre a temática “Diversidade, Equidade e 

Inclusão na Gestão do Esporte” – até 2026 

 

4) Gestão de Conhecimento 

- Drive disponível com todo o material produzido pelo GTT 3. 

mailto:gestão@abragesp.org.br

